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15 Zahájení podnikatelské činnosti 

 
 

1. VOLBA PŘEDMĚTU PODNIKÁNÍ 

2. FORMA PODNIKÁNÍ 

3. REGISTRACE 

 

FORMA PODNIKÁNÍ 

Fyzická osoba – administrativně méně náročné 

 

Právnická osoba 

 administrativně náročnější 

 postupuje se ve třech etapách: 

o založení společnosti = obvykle sepsání společenské smlouvy 

o získání živnostenských oprávnění 

o zápis do obchodního rejstříku 

 

REGISTRACE 

Dříve musel podnikatel při vyřizování živnosti vyplňovat několik formulářů na několika různých úřadech. 

Od srpna 2006 byly všechny formuláře nahrazeny formulářem jediným nazvaným Jednotný registrační 

formulář. 

 

K vyřízení živnostenského oprávnění je třeba na živnostenském úřadě předložit: 

 občanský průkaz 

 Jednotný registrační formulář 

 1 000 Kč v hotovosti (správní poplatek) 

 doklady o kvalifikaci popř. o praxi (u řemeslné, vázané a koncesované živnosti) 

 nepředkládá se výpis z rejstříku trestů (živnostenský úřad si zajistí sám) 

 v některých případech vztah k místu podnikání (vlastnictví, nájem, souhlas vlastníka), je-li odlišné 

od bydliště 

 prohlášení odpovědného zástupce a doklady o jeho odborné způsobilosti. 

 

Jednotný registrační formulář (JRF) 

 nahrazuje různé typy formulářů, které musel podnikatel vyplnit na živnostenském úřadě, 

finančním úřadě, správě sociálního zabezpečení, úřadu práce a zdravotní pojišťovně, 

 je podáván na příslušných živnostenských úřadech, kde jsou pro tento účel zřízena tzv. 

Centrální registrační místa 

 existují dva základní typy: pro fyzickou a pro právnickou osobu 

 elektronický formulář na www.formstudio.cz 



Výukový materiál pro předmět Integrovaný ekonomický předmět 
reg. č. projektu CZ.1.07/1.1.10/01.0007 

Jednotný registrační formulář pro fyzickou osobu 
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Prostřednictvím JRF je možné provést přihlášky do těchto evidencí: 

1) Ţivnostenský úřad 

 Ohlášení živnosti 

 Žádost o koncesi a další 

 

2) Finanční úřad 

 Přihláška k registraci jednotlivých daní 

 

3) Česká správa sociálního zabezpečení 

 Oznámení o zahájení samostatné výdělečné činnosti OSVČ 

 Přihláška k důchodovému a nemocenskému pojištění OSVČ 
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Příloha pro finanční úřad a správu sociálního zabezpečení 
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4) Úřad práce 

 Hlášení volného pracovního místa a jeho obsazení 

 

5) Zdravotní pojišťovna 

 Oznámení pojištěnce o zahájení nebo ukončení samostatné výdělečné činnosti 

 

Obdržení živnostenského oprávnění se prokazuje výpisem ze živnostenského rejstříku. 

 

Změnový list 

 slouží k ohlášení změn vůči všem úřadů, kterých se Jednotný registrační formulář týká 
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Změnový list 

 

 



Výukový materiál pro předmět Integrovaný ekonomický předmět 
reg. č. projektu CZ.1.07/1.1.10/01.0007 

 

 

 



Výukový materiál pro předmět Integrovaný ekonomický předmět 
reg. č. projektu CZ.1.07/1.1.10/01.0007 

REGISTRACE NA FINANČNÍM ÚŘADĚ 

Pokud podnikatel neprovede daňovou registraci rovnou při vyplnění jednotného registračního formuláře 

na živnostenském úřadě, musí se do 30 dnů od získání živnostenského oprávnění registrovat u 

příslušného správce daně. 
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REGISTRACE – SPRÁVA SOCIÁLNÍHO ZABEZPEČENÍ 

Pokud podnikatel (osoba samostatně výdělečně činná OSVČ) zahájí podnikatelskou činnost, je povinen 

oznámit tuto skutečnost správě sociálního zabezpečení na tiskopise Oznámení o zahájení samostatné 

výdělečné činnosti a to nejpozději do osmého dne kalendářního měsíce následujícího po měsíci, 

v němž je podnikatelská činnost zahájena. 

 

Oznámení je však možné učinit rovnou při vyplňování Jednotného registračního formuláře a přílohy 

určené pro správu sociálního zabezpečení. 

 

OSVČ, která vykonává hlavní samostatnou výdělečnou činnost, je pojištěna vždy na důchodové 

pojištění.  

Pokud OSVČ vykonává vedlejší samostatnou výdělečnou činnost, je účast na důchodovém 

pojištění závislá na výši dosažených příjmů po odpočtu výdajů. 

Účast na nemocenském pojištění je u OSVČ dobrovolná. 

 

Podnikatel – zaměstnavatel 

 musí podat do 8 dnů ode dne nástupu zaměstnance do zaměstnání „Přihlášku 

zaměstnavatele do registru zaměstnavatelů“ 

 zaměstnavatel je povinen písemně oznámit všechny změny již nahlášených údajů do 8 

kalendářních dnů 

 zaměstnavatel je povinen oznámit OSSZ den nástupu zaměstnance do zaměstnání, den 

skončení zaměstnání na tiskopise Oznámení o nástupu do zaměstnání-skončení 

zaměstnání, a to do 8 kalendářních dnů 
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Oznámení o zahájení samostatné výdělečné činnosti 
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Přihláška OSVČ k účasti na důchodovém pojištění 
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Přihláška k nemocenskému pojištění 
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Přihláška do registru zaměstnavatelů 
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Oznámení o nástupu do zaměstnání 
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REGISTRACE – ZDRAVOTNÍ POJIŠŤOVNA 

Osoba samostatně výdělečně činná má povinnost se do 8 dnů od zahájení podnikatelské činnosti 

zaregistrovat se u zdravotní pojišťovny, pokud tak neučinila již při vyplnění Jednotného registračního 

formuláře. 
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REGISTRACE – ÚŘAD PRÁCE 

Podnikatel je povinen do 10 kalendářních dnů oznámit příslušnému úřadu práce volné pracovní místo, 

dále musí do 10 kalendářních dnů oznámit i obsazení nebo zrušení pracovního místa. 

Volné pracovní místo se oznamuje vyplněním formuláře. 

 

ZALOŢENÍ BANKOVNÍHO ÚČTU 

 základní podmínkou je dosažení věku 18 let (pokud se nejedná o studentský účet) 

 

Fyzická osoba bance předkládá: 

 občanský průkaz a výpis z živnostenského rejstříku 

 

Právnická osoba bance předkládá: 

 výpis z Obchodního rejstříku a občanský průkaz osoby, která je oprávněná za společnost jednat 

 

K podnikání fyzické osoby je možné použít jak účet osobní, tak podnikatelský. Pokud fyzická osoba 

používá účet osobní, musí zde mít pouze peníze z podnikatelské činnosti. 

Podnikatel musí nahlásit finančnímu úřadu všechna čísla bankovních účtů využívaných k podnikatelské 

činnosti. 

 

POVINNOSTI ZAMĚSTNAVATELE NA KONCI ROKU 

 zaměstnavatel je povinen zpracovat roční mzdové listy zaměstnanců, které slouží jako podklad 

pro roční zúčtování daní (mzdové listy se archivují nejméně 30 let) 

 na žádost zaměstnance je zaměstnavatel povinen, za období, za které byla zúčtována nebo 

vyplácena mzda, vystavit „Potvrzení o zdanitelných příjmech“, a to nejpozději do deseti dnů od 

podání žádosti (formulář MFin 5460) 
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Potvrzení o zdanitelných příjmech 
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 do 15. února zaměstnavatel shromáždí podklady pro provedení ročního zúčtování daně z příjmů 

a zaměstnanec podepíše daňové prohlášení pro daný kalendářní rok. Zaměstnanec musí 

předložit zaměstnavateli podklady pro roční zúčtování záloh za minulé zdaňovací období 

nejpozději do 15. 2. následujícího kalendářního roku, pokud tak neučiní, zaměstnavatel mu roční 

zúčtování záloh neprovede. Zaměstnavatel rovněž neprovede roční zúčtování u zaměstnance, 

který podává daňové přiznání. 
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 do 15. 2. musí zaměstnavatel písemně oznámit úřadu práce zaměstnávání zaměstnanců se 

zdravotním postižením za uplynulý rok (v případě, že zaměstnavatel neplní povinný podíl 

zaměstnanců se zdravotním postižením, odvede daň příslušnému úřadu práce také do 15. 2.) 

 

o zaměstnavatelé s více než 25 zaměstnanci v pracovním poměru mají povinnost 

zaměstnávat osoby se zdravotním postižením ve výši povinného podílu 4 % na celkovém 

počtu zaměstnanců 

o zaměstnávání zaměstnanců se zdravotním postižením lze nahradit odebíráním výrobků 

nebo služeb od zaměstnavatelů zaměstnávajících více než 50 % zdravotně postižených 

zaměstnanců nebo odvodem do státního rozpočtu 

o výše odvodu do státního rozpočtu činí za každou osobu se zdravotním postižením, kterou 

by měl zaměstnavatel zaměstnávat 2,5 násobek průměrné měsíční mzdy v národním 

hospodářství za první až třetí čtvrtletí kalendářního roku 

 

 

 do 20. 2. následujícího roku předloží zaměstnavatel finančnímu úřadu formulář „Vyúčtování 

daně z příjmu fyzických osob ze závislé činnosti a funkčních požitků“(formulář MFin 5459), 

a dále přílohu „Počet zaměstnanců“ k 1. 12. vykazovaného zdaňovacího období“ (formulář 

MFin 5490/1) 
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Vyúčtování daně z příjmů fyzických osob ze závislé činnosti a funkčních poţitků 
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Příloha – počet zaměstnanců 
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  do 30 dnů od lhůty, v níž byl zaměstnavatel povinen odvést za rozhodné období poslední 

daňovou povinnost, musí předložit finančnímu úřadu „Vyúčtování daně vybírané srážkou podle 

zvláštní sazby daně z příjmů fyzických osob“ (formulář MFin 5466) 

 

 

 

 



Výukový materiál pro předmět Integrovaný ekonomický předmět 
reg. č. projektu CZ.1.07/1.1.10/01.0007 

 

 

 



Výukový materiál pro předmět Integrovaný ekonomický předmět 
reg. č. projektu CZ.1.07/1.1.10/01.0007 

 

 

 



Výukový materiál pro předmět Integrovaný ekonomický předmět 
reg. č. projektu CZ.1.07/1.1.10/01.0007 

 

 



Výukový materiál pro předmět Integrovaný ekonomický předmět 
reg. č. projektu CZ.1.07/1.1.10/01.0007 

Příloha Vyúčtování daně vybírané sráţkou 
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 nejpozději do 31. 3. je zaměstnavatel povinen provést na žádost zaměstnance roční zúčtování 

záloh na daň z příjmů ze závislé činnosti, přeplatek je vrácen zaměstnanci nejpozději ve mzdě za 

březen 

 do 30. 4. následujícího kalendářního roku vyplňuje zaměstnavatel evidenční list důchodového 

pojištění (ELDP), který se předkládá okresní správě sociálního zabezpečení. 

 

 

Zdroj: 

http://www.daneaucetnictvi.com 

 

ZAMĚSTNAVATEL A ZDRAVOTNÍ POJIŠŤOVNA 

Zaměstnavatel je povinen do 8 dnů nahlásit zdravotní pojišťovně: 

 nástup zaměstnance do zaměstnání, 

 ukončení pracovního poměru, 

 nástup žen na mateřskou dovolenou, 

 přiznání důchodu apod.  

Každý zaměstnavatel je povinen pravidelně měsíčně předkládat „Přehled o platbě pojistného“ 
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Hromadné oznámení zaměstnavatele 
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Přihláška zaměstnavatele 
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