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1.3.2 Pojistné na socialni zabezpeceni - opakovani

Pojistné na socialni zabezpec€eni zahrnuje platby na:
e nemocenské pojisténi,
e duchodové pojisténi,
e prispévek na statni politiku zaméstnanosti.

Poplatniky pojistného jsou:

e zameéstnavatelé,

e zameéstnanci,

e 0OSVC
Vyse pojistného: @

- uzameéstnavatelQ 25 %, z toho pripada na:
o ddchodové pojisténi 21,5 %,
o nemocenské pojisténi 2,3 %,
o statni politiku zaméstnanosti 1,2 %;

- uzaméstnanc 6,5 %, z toho pfipada na:
o dlchodové pojisténi 6,5 %,
o nemocenské pojisténi 0 %,
o statni politiku zaméstnanosti 0 %;

- uosvC 30,6 %, z toho pfipada na:
o dichodové pojisténi a statni politika zaméstnanosti

29,2 %,

o nemocenské pojisténi 1,4 %.

Ukol 1 — doplnite

Z4?

1) Paojistné na socialni zabezpedeni zahrnuje:
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2) Poplatniky pojistného jsou:

3) Z hrubé mzdy zaméstnance ve vysi 25 000 K& odvede zaméstnavatel ........................... K&

na socialni pojisténi. Z toho bude:

Q) e Kéna........oooeeenee pojisténi,
b) KEna.......o v, pojisténi,
C) i, KEna ...ooooiiiiei,
4) Z hrubé mzdy zaméstnance ve vySi 25 000 K& odvede zaméstnanec ...................coeueeee. K&

na socialni pojisténi. Z toho bude:

A) e KEna ..oooooviiieienn. pojisténi,
b) KEna......oooovvennnns pojisténi,
C) i KEna ..o,
5) Z vyméfovaciho zakladu 56 000 K& odvede OSVC ...........ccevvvnennnn. K& na socialni pojisténi.
Z toho bude:
Q) KEna .oovvevien, POJISIENI @ ..o ,
D) KEna ..ooovviiiiiins pojisténi.

Dichodové pojisténi

Podle zakona o dlchodovém pojisténi jsou osoby Uucastné tohoto pojisténi zabezpeceni v Zivotnich
situacich jako je stafi, invalidita a umrti Zivitele. Tehdy maji platci pojistného narok na vyplaceni davek

dlchodového zabezpedceni.

Duchody z dichodového pojisténi jsou fadné i pred€asné dichody starobni, pIné i Castecné invalidni,

vdovské, vdovecké a sirotci dlichody.

Nemocenské pojisténi

Cilem davek nemocenského pojisténi je finan&né zabezpedit ekonomicky aktivni ob&any v okamziku, kdy

kvuli nemoci ¢i matefstvi ztrati kratkodobé vydélek.

Ugast na nemocenském pojisténi zaméstnancl vznika ze zakona a je povinna. Osoby samostatné

vydéleéné €inné si mohou platit nemocenské pojisténi dobrovolné.


http://www.cssz.cz/cz/duchodove-pojisteni/
http://www.cssz.cz/cz/nemocenske-pojisteni/
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Z nemocenského pojisténi zaméstnancu se vyplaci ¢tyfi druhy davek:
e nemocenskeé,
e oSetfovné,
e vyrovnavaci pfispévek v téhotenstvi a matefstvi,

e penézita pomoc v matefstvi.

Osoby samostatné vydéle¢né ¢inné, pokud si plati nemocenské pojisténi, maji narok na nemocenské a

penézitou pomoc v materstvi.

Nemocenské

Tato davka nalezi od 15. kalendainiho dne docasné pracovni neschopnosti, za kalendarni dny.

Béhem prvnich dvou tydnd do¢asné pracovni neschopnosti bude poskytovat zaméstnavatel zaméstnanci

nahradu mzdy za pracovni dny, avSak nahrada mzdy, platu ¢i odmény nebude pfisluset za prvni 3 dny.

Podptirci doba trva nejdéle 380 kalendarnich dnli ode dne vzniku do¢asné pracovni neschopnosti

nebo nafizeni karantény, pokud neni stanoveno jinak.

Redukéni hranice pro davky nemocenského pojisténi platné pro rok 2010 Cini:
1.redukéni hranice 791 K&
2.redukeni hranice 1 186 K&
3.redukeni hranice 2 371 K&

Denni vyméfovaci zéklad (DVZ) pro nemocenské (N) a oSetfovné (O) se redukuje tak, Ze
- dol. RH se zapocte 90 %,
-z €astky DVZ presahuijici I. RH se zapocte 60 %,
-z éastky DVZ presahuijici Il. RH do lll. RH se zapoéte 30 %,

-k €astce DVZ piesahuijici lll. RH se nepfihlizi.

Castky 90 %, 60 % a 30 % se zaokrouhluji s pfesnosti na dvé platna desetinna mista. DVZ se

zaokrouhluje na celou korunu nahoru.

DVZ pro penézitou pomoc v materstvi (PPM) a vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a materstvi se
redukuje stejné s tim, Zze do I. RH se zapoc¢te 100 %.

Procentni sazba pro N: 60 % RDVZ

Procentni sazba pro O: 60 % RDVZ
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Procentni sazba pro PPM: 70 % RDVZ

Denni vySe davek se zaokrouhluje na celou korunu nahoru.

Ukol 2 — doplnite, odpovézte 2 ?

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

V jakych situacich maji pojisténé osoby pravo na vyplaceni davek z dichodového pojisténi?
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Penézita pomoc v matefstvi (dale jen ,,PPM*)

Podpurci doba u PPM zacina nastupem na PPM (nejpozdéji vak pocatkem 6. tydne pfed oCekavanym
dnem porodu) a &ini 28 tydnu u pojisténky, ktera porodila, a to i v pfipadé, Ze se jedna o zaméstnankyni,
ktera je neprovdana, ovdovéla, rozvedena &i z jinych vaznych divodl osaméla.

U pojisténce, pokud prevzal dité do péce (na zakladé rozhodnuti pFislusného organu, z diivodu umrti
matky, z divodu dlouhodobého zavazného onemocnéni matky nebo na zakladé dohody podle tohoto

zakona) €ini podpurci doba 22 tydna.

OsSetrovné

Na oSetfovné ma narok zameéstnanec, ktery nemuze pracovat z dlivodu, Ze musi oSetfovat nemocného
¢lena domacnosti, nebo pecovat o zdravé dité mladsi 10 let z davodu, Ze Skolské nebo détské zafizeni
bylo uzavfeno (z divodu havarie, epidemie, jiné nepfedvidané udalosti), ditéti byla nafizena karanténa,
nebo osoba, ktera jinak o dité pe€uje, sama onemocnéla.

Podpuréi doba u o$etfovného &ini nejdéle 9 kalendarnich dnu. Jde-li o osameélého zaméstnance, ktery
ma v trvalé péci aspon jedno dité ve véku do 16 let, které neukoncilo povinnou skolni dochazku, &ini

podpUréi doba nejdéle 16 kalendarnich dnu.

Vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a materstvi (dale jen ,,VPTM®)

VPTM se vyplaci t&hotnym zaméstnankynim za kalendaini dny, v nichz trvalo pfevedeni na jinou praci,
nejdéle do po&atku 6. tydne pfed ocekdvanym dnem porodu; ve stanovenych pfipadech se vyplaci téz

matkam po porodu pfi pfevedeni na jinou praci.

Ukol 3 — doplite, odpovézte ’Z ?

1) Jak dlouho je vyplacena penézita pomoc v matefstvi?
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Reseny priklad &. 1:
Zaméstnanec byl od 10. 9. 20xx do 15. 11. 20xx nemocny. Jeho denni vyméfovaci zaklad byl 945 K¢.
Vypoctéte:

a) vySi nemocenské vyplacené Spravou socialniho zabezpec€eni za mésic zafi,

b) vySi nemocenské za mésic fijen,

c) vySi nemocenské za mésic listopad.

Reseni:

a) vySe nemocenské vyplacené Spravou socialniho zabezpeéeni za mésic zari

Vypocet redukovaného denniho vymérovaciho zakladu:

791x 0,9 = 711,9 K¢
(945 — 791) x 0,6 = 92,4 K¢

7119 + 92,4 =804,3 K& =805 K¢ - redukovany denni vyméfovaci zaklad

10. 9. - 23. 9. 20xx (14 dni) — nemocenské vyplacené formou nahrady mzdy od zaméstnavatele

24. 9. - 30. 9. 20xx
805 x 0,6 = 483 K¢ - nemocenska za 1 den

483 x 7 = 3 381 K¢ - nemocenska za mésic zafi celkem

b) vysSe nemocenské za mésic fijen

1. 10. 20xx — 31. 10. 20xx

483 x 31=14 973 K¢ - nemocenské davky za mésic Fijen celkem

c) vysi nemocenské za mésic listopad

1. 11. 20xx — 15. 11. 20xx

483 x 15 =7 245 K¢ - nemocenské davky za mésic listopad celkem

Reseny priklad 2:

Zameéstnankyné méla od 16. 9. 20xx do 22. 9. 20xx oSetfovani ditéte. Denni vyméfovaci zaklad

zaméstnankyné je 1 550 K¢&. Vypoctéte vysi oSetfovného.
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Reseni:

Redukce denniho vymérovaciho zakladu:
791x0,9=7119 K¢

(1186 — 791) x 0,6 = 237 K¢

(1550 -1186) x 0,3=109,2 K¢

7119 + 237 +109,2 =1058,1 =1 059 K¢ - redukovany denni vyméiovaci zaklad

1059 x 0,6 = 635,4 =635 K¢ - vy3e osetfovného za 1 den

635 x 7 = 4 445 K¢ - vy$e osetiovného celkem

Priklady k feSeni: W|[

Priklad ¢. 1

Zameéstnanec byl od 18. 4. 20xx do 25. 5. 20xx nemocny. Jeho denni vymérfovaci zaklad byl 630 K&.

Vypoctéte vySi nemocenskych davek za mésic kvéten.

Reseni:

PFiklad &. 2 W

Zameéstnanec byl od 21. 3. 20xx do 15. 4. 20xx nemocny. Jeho denni vyméFovaci zaklad byl 1 658 K&.

Vypoctéte vySi nemocenskych davek za duben.

Reseni:
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Priklad €. 3 ’?||

Zameéstnanec byl od 1. 8. 20xx do 11. 12. 20xx nemocny. Jeho denni vymé&rfovaci zaklad byl 695 K&.
Vypoctéte:

a) vysi nemocenské vyplacené Spravou socialniho zabezpe&eni za mésic srpen,

b) vySi nemocenské za mésic zafi,

c) vySi nemocenské za mésic fijen,

d) vySi nemocenské za mésic listopad,

e) vySi nemocenské za mésic prosinec.
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Priklad €. 4 W

Zaméstnanec byl od 22. 2. 20xx do 25. 6. 20xx nemocny. Jeho denni vyméfovaci zaklad byl 2 580 K¢.

Vypoctéte:
a) vySi nemocenské za mésic bfezen,
b) vysi nemocenské za mésic duben,
c) vySi nemocenské za mésic kvéten,

d) vySi nemocenské za mésic Cerven.

Reseni:
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Piklad &. 5 W

Zaméstnankyné méla od 12. 8. 20xx do 22. 8. 20xx oSetfovani ditéte. Denni vymérovaci zaklad

zameéstnankyné je 1 023 K&. Vypoctéte vysi oSetfovného.

Reseni:

Pfiklad &. 6 W

Zameéstnankyné méla od 3. 3. 20xx do 12. 3. 20xx oSetfovani ditéte. Denni vymérovaci zaklad

zaméstnankyné je 2 430 K&. Vypoctéte vysi oSetfovného.

Reseni:
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