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Uvodni list

Nazev skoly

Obchodni akademie, Ceské Budéjovice, Husova 1

Cislo $ablony/&islo
sady

32/20

Pof. ¢islo v sadé

14

Jméno autora

Renata Dufkova

Obdobi vytvoreni
materidlu

Duben 2013

Nazev souboru

VY_32_INOVACE_20_UCE_14

Zarazeni materialu
podle SVP

Uéetnictvi - 2. roénik
6. BéZné ucetni pripady

Téma

Mzdy

Druh vyukového
materialu

Pracovni list (MS Word)

Anotace

Pracovni list obsahuje tii piiklady na vypocet a Giétovani mezd. Zaci si
procvic¢i v prvnim prikladé vypocet mzdy, kdy zameéstnanci vznikne danovy
bonus, ve druhém piikladé bude vypoctena dan z prijmi rovna nule a tieti
ptiklad se zamétuje na celkové procvic¢eni problematiky a ictovani mezd.
Zaci maji k dispozici zadani prikladu.

Ucitel ma k dispozici feSeni prikladu.

Pracovni list 1ze vyuZivat k procvicovani latky, k ndslednému opakovani a

k doméci priprave zaki.

Pomticky: dataprojektor, program MS Word

Pouzity zdroj

Vlastni zdroj

Vzdélavaci material vytvoreny v radmci projektu CZ.1.07/1.5.00/34.0625

Inovace a zkvalitnéni vyuky




Priklady — Mzdy
Zafazeni materialu podle SVP: U&etnictvi — 2. roénik — 6. B&Zné Gcetni pFipady
Priklad 1
Zameéstnanec md hrubou mzdu K¢ 11 823,--. Podepsal prohldseni k dani a uplatiiuje slevu na poplatnika
a tfi déti. Zaméstnavatel mu ze mzdy strhdva K¢ 1 000,-- na stavebni sporeni.
Ukoly:
1) vypocitejte mzdu

2) zauctujte.
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Polozka

Hruba mzda

ZP — zaméstnavatel 9 %

SP — zaméstnavatel 25 %

Zdanitelnd mzda = superhrub3

mzda

Zaloha nadan 15 %

Slevy na dani § 35 ba
Dan po slevach § 35 ba
Slevy nadani §35¢c¢
Dan po slevach

ZP — zaméstnanec 4,5 %

SP — zaméstnanec 6,5 %
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Priklad 2

Zaméstnanec ma hrubou mzdu K¢ 10 614,--. Podepsal prohlaseni k dani a uplatiiuje slevu na poplatnika
a studium. Zaméstnavatel mu ze mzdy strhava K¢ 1 500,-- na Zivotni pojisténi.

Ukoly:

1) vypocitejte mzdu

2) zauctujte.
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Priklad 3

Zaméstnanec ma hrubou mzdu K¢ 28 659,--. Podepsal prohlaseni k dani a uplatiiuje slevu na poplatnika
a dvé déti. Zaméstnavatel mu ze mzdy strhava K¢ 1 000,-- na uhradu manka.

Ukoly:

1) vypocditejte mzdu

2) zauctujte.
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Priklady — Mzdy - reSeni
Zafazeni materialu podle SVP: U&etnictvi — 2. roénik — 6. B&Zné Gcetni pFipady
Priklad 1
Zameéstnanec md hrubou mzdu K¢ 11 823,--. Podepsal prohldseni k dani a uplatiiuje slevu na poplatnika
a tfi déti. Zaméstnavatel mu ze mzdy strhdva K¢ 1 000,-- na stavebni sporeni.
Ukoly:
1) vypocditejte mzdu,

2) zauctujte.

Hruba mzda 11 823 11823 521 /331

ZP — zaméstnavatel 9 % 11 823 x 0,09 —zaokrouhleno na 1065 524 /336.1
celé K¢ nahoru
—_ P 0, —
SP — zaméstnavatel 25 % 11 2/323:x 0,25 — zaokrouhleno na 5 956 524 /336.2
celé K¢ nahoru

11823 +1 065+ 2956 —
zaokrouhleno na celé stokoruny
nahoru

Zdanitelnda mzda = superhruba
mzda

Slevy na dani § 35 ba 2 070 —sleva na poplatnika 2070

Dan po slevach § 35 ba 2385-2070 315
Slevy nadani §35¢c¢ 3 x 1117 — ttikrat sleva na dité

Dan po slevach 315-3 351 331 /342

ZP — zaméstnanec 4,5 % 11 82% x 0,045 — zaokrouhleno na 533 331/336.1
celé K¢ nahoru

SP — zamé&stnanec 6,5 % 11823 x 0,065 — zaokrouhleno na 769 331/336.2
celé K¢ nahoru

Srazky ze mzdy 1000,-- K¢ stavebni sporeni 1000 331 /379
Castka k vyplaté 13 557 —1 000 [ 1557 | x ]
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Pfevod mzdy na ucet zaméstnance 12 557 331/221
E Odvod zdravotniho pojisténi 1598 336.1/221

E Odvod socialniho pojisténi 3725 336.2/221
E Odvod stavebniho spofeni 1000 379/ 221
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Priklad 2
Zaméstnanec ma hrubou mzdu K¢ 10 614,--. Podepsal prohlaseni k dani a uplatiiuje slevu na poplatnika
a studium. Zaméstnavatel mu ze mzdy strhava K¢ 1 500,-- na Zivotni pojisténi.
Ukoly:
1) vypocitejte mzdu,

2) zauctujte.

Uctovani

. 10 614 x 0,09 — zaokrouhleno na
- [v)
2P ramesnavatel 9 % cele k¢ nahoru “ 2247336

|
[

SP — zaméstnavatel 25 %

10 IGlétXO,ZS—zaokrouhleno na 5 654 524 /336.2
celé K¢ nahoru
. P _ , 10614 + 956 + 2 654 —
Zdanitelnd mzda = superhruba zaokrouhleno na celé stokoruny 14 300
mzda
nahoru

Zaloha na daf 15 % 14300 x 0,15 2 145 :l
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ZP — zaméstnanec 4,5 % 10614 x 0,045 = zaokrouhleno na 478 331/336.1
celé K¢ nahoru
10614 - krouhl

SP — zaméstnanec 6,5 % 0 6 . x 0,065 —zaokrouhleno na
celé K¢ nahoru

Srazky ze mzdy 1500,-- K¢ Zivotni pojisténi 1500
Castka k vyplaté 9 446 -1 500 7 946

I
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331/ 336.2

331 /379

I

Pfevod mzdy na ucet zaméstnance 7 946 331 /221

E Odvod zdravotniho pojisténi 1434 336.1/221
l:l Odvod socidlniho pojisténi 3344 336.2 /221

I:I Odvod Zivotniho pojigténi 1500 379/221
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Priklad 3
Zaméstnanec ma hrubou mzdu K¢ 28 659,--. Podepsal prohlaseni k dani a uplatiiuje slevu na poplatnika
a dvé déti. Zaméstnavatel mu ze mzdy strhava K¢ 1 000,-- na uhradu manka.
Ukoly:
1) vypocitejte mzdu,

2) zauctujte.

2 — zaokrouhl
ZP — zaméstnavatel 9 % 8 659 x 0,09 = zaokrouhleno na 2580 524 / 336.1
celé K¢ nahoru
- 0, —
SP — zaméstnavatel 25 % 28 1659vx 0,25 — zaokrouhleno na 7165 524 /336.2
celé K¢ nahoru

Zdanitelna mzda = superhrubs || 25 929 + 2580+ 7165~
=sup zaokrouhleno na celé stokoruny 38500
mzda
nahoru
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ZP — zaméstnanec 4,5 % 28 659v x 0,045 — zaokrouhleno na 1290 331/336.1
celé K¢ nahoru
2 - krouhl

SP — zaméstnanec 6,5 % 8 659 x 0,065 ~ zaokrouhleno na 1863 331/336.2
celé K¢ nahoru

Cista mzda 28659 —1471—1290 — 1863 24035 :'
Srazky ze mzdy 1000,-- K¢ na thradu manka 1000 331 /335
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- Pfevod mzdy na Uucet zaméstnance 23035 331 / 221
E Odvod zdravotniho pOJIStenI 3 870 336.1 / 221

:I Odvod socidlniho pojisténi 9028 336.2 / 221
|:I Odvod zalohy na daf 1471 342 /221
E Odvod stavebniho spofeni 1000 335/221
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